: I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

o OFICIO N.ﬁ n ~ [2022

ANT.: Solicitud Informacion Publica Ne
MU030T0001266 de 03/01/2022.

MAT.: Da respuesta a solicitud de informacién de Sr.
Pedro Bruna.

CASABLANCA, 12 de enero de 2022.

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley de Transparencia de la Funcién publica y de acceso a la informacién de la

Administracién del Estado, aprobada por el articulo 12 de la Ley N2 20.285, de 2008, en adelante, Ley
de Transparencia;

2.- El Decreto Supremo N2 13, de 2009, del Ministerio Secretarfa General de la Presidencia, que aprueba
el Reglamento del articulo primero de la Ley N2 20.285, de 2008;

3.- La Instruccién General N°10 del Consejo para la Transparencia, publicada en el Diario Oficial el 17
de diciembre de 2012;

4.- El Reglamento de Acceso de la Informacién Publica de la |. Municipalidad de Casablanca, DA N2 9892
de 31 de diciembre de 2018.

5.- La Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

6.- La Ley 19.628 de Proteccién de Datos Personales.

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 03/01/2022, se recibio la solicitud de informacién publica N© MU030T0001266, cuyo
tenor literal es el siguiente:

“1. Saber por qué la Directora de Salud ha sido nombrada sin concurso. 2. ¢ Cudndo se abre el concurso
para directora titular de educacion? 3. {Por qué no aparecen algunos funcionarios honorarios del
CCR, prodesal, dideco, en la pdgina de Transparencia? 4. ¢ Cudles son las funciones de la funcionaria
a Contrata Rommy Escobar? ¢{Cudntas horas extras tiene la funcionaria? éExiste informe respecto de
qué hace en las horas extras? 5. Cudl es la Calidad contractual, sueldo y funciones de la funcionaria
Joselyn Venegas y Pia Castro. 6. Respecto a la feria navidefia, ¢por qué razén la mamd del
Administrador Municipal accedié a un puesto, si uno de los requisitos incluian no tener de un local
establecido, cuando la sra. Leticia Barraza tiene un local en calle Chacabuco? 7. Asi mismo, por temas
de probidad, éno les parecio que no es correcto que la mamd del Administrador Municipal, la mamd

del encargado de Fomento Productivo, la pareja del encargado de Deportes accedan a un puesto en
la feria navidefia?”

2.- Que, conforme lo establecido por el articulo 10 de la Ley de Transparencia, “Toda persona tiene
derecho a solicitar y recibir informacién de cualquier érgano de la Administracién del Estado, en la
forma y condiciones que establece esta ley.”

3.- Que el articulo 5° del citado cuerpo legal dispone que son publicos los actos y resoluciones de los
organos de la Administracidn del Estado, sus fundamentos, los documentos que les sirvan de sustento
y complemento directo y esencial, y los procedimientos que se utilicen para su dictacién; la informacién
elaborada con presupuesto publico; y toda otra informacion que obre en poder de la Administracién,
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cualquiera sea su formato, soporte, fecha de creacidn, origen, clasificacién o procesamiento, a menos
que esté sujeta a las excepciones sefialadas en la Ley de Transparencia.

4.- Que en virtud lo anterior se estima que la informacién solicitada tienen el caracter de publica y que
a su respecto no concurre causal de secreto alguna, que justifique la denegacién de la misma, salvo lo
sefialado en el articulo 21 N2 2 de la Ley 20.285.

RESUELVO:

I DESE RESPUESTA e inférmese segun se indica:

a) De acuerdo a la peticién del numeral 1, se adjunta Decreto Alcaldicio 6552/2021, a través del
cual se consignan los fundamentos para su designacion.

b) En cuanto a las peticiones enunciadas en los numerales 4, 5 y 6 se adjunta Memorando N2
12/2022 de la Direccién de Desarrollo Comunitario.

c) Para las consultas enunciadas en los numerales 2, 3 y 7 no constituye derecho de acceso a la
informacion. Esto, debido a que se requiere dar respuesta a consultas que no se encuentran
contenidos en actos y/o resoluciones de acuerdo a lo indicado en el articulo 5 de la Ley 20.285.

d) A su consulta del punto 4, sobre horas extras de la funcionaria Rommy Escobar, esta
informacién se encuentra permanentemente a disposicién del publico y para acceder a ella
deberd ingresar a www.municipalidadcasablanca.cl, banner Transparencia Activa, materia “04.
Personal y remuneraciones”, “Personal a contrata”, “Municipal”, seleccionando afio de interés
encontrara informacidn relativa a su consulta en particular.

1l. ENTREGUESE la informacién, de manera parcial, solicitada a don Pedro Bruna, a través de la
forma y medios que se indican: Se adjunta informacién en Portal de Transparencia.

1. DISPONGASE la entrega gratuita de la informacién parcial solicitada, en la forma sefialada en el
punto resolutivo anterior.

V. NOTIFIQUESE la presente resolucién a don Pedro Bruna, a través del Portal de Transparencia.
De no encontrarse conforme con la respuesta precedente, en contra de esta resolucién Usted podrd

interponer amparo a su derecho de acceso a la informacién ante el Consejo para la Transparencia
dentro el plazo de 15 dias habiles contados desde la notificacién de la misma.

DISTRIBUCION:

1.- Sr. Pedro Bruna

2.- Archivo Oficina de Partes.
3.- Archivo Transparencia Municipal
FRL/LPA/Ipa

Oficio respuesta solicitud MU0O30T0001266
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